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HƯỚNG DẪN
Xây dựng báo cáo tổng kết công tác công đoàn năm 2024, 
phương hướng, nhiệm vụ năm 2025 

Thực hiện chỉ đạo của Công đoàn Viên chức Việt Nam tại Hướng dẫn số 456/HD-CĐVCVN ngày 18/10/2024 về việc xây dựng báo cáo tổng kết công tác công đoàn năm 2024, nhiệm vụ năm 2025, Ban Thường vụ Công đoàn Bộ hướng dẫn các công đoàn trực thuộc xây dựng báo cáo kết quả hoạt động công đoàn năm 2024 và phương hướng hoạt động năm 2025, cụ thể như sau:
I. Tình hình công chức, viên chức, lao động
- Khái quát chung về tình hình tư tưởng cán bộ, đoàn viên, người lao động.
- Những vấn đề có tác động đến tổ chức và hoạt động công đoàn, các vấn đề mới phát sinh hoặc dự báo sẽ phát sinh trong thực tiễn cùng những tác động, ảnh hưởng, yêu cầu, nhiệm vụ đặt ra đối với tổ chức Công đoàn.
II. Báo cáo kết quả hoạt động công đoàn năm 2024
Căn cứ Chương trình công tác năm 2024 của Công đoàn Bộ tại Báo cáo số 245/BC-CĐB ngày 29/12/2023, đề nghị các cấp công đoàn trực thuộc tập trung đánh giá kết quả hoạt động công đoàn trên các mặt công tác, những hoạt động thường xuyên, định kỳ cần tập trung đánh giá một số hoạt động nổi bật sau:
1. Đánh giá việc triển khai, cụ thể hóa chủ đề hoạt động công đoàn năm 2024 “Đẩy mạnh thi đua, đưa nghị quyết đại hội các cấp công đoàn vào cuộc sống” và triển khai thực hiện Nghị quyết 02-NQ/TW ngày 12/6/2021 của Bộ Chính trị về “Đổi mới tổ chức và hoạt động của Công đoàn Việt Nam trong tình hình mới”.
2. Đánh giá việc tổ chức tuyên truyền, quán triệt, triển khai Nghị quyết đại hội công đoàn các cấp.
3. Đánh giá các hoạt động chào mừng 65 năm ngày thành lập Công đoàn Bộ, kỷ niệm 30 năm ngày thành lập Công đoàn Viên chức Việt Nam, kỷ niệm 95 năm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam.
4. Hoạt động chăm lo, tặng quà cho cán bộ công chức, viên chức, người lao động có hoàn cảnh khó khăn nhân dịp lễ, tết.
5. Công tác tham gia xây dựng chính sách, pháp luật liên quan đến người lao động, tổ chức triển khai các quy định mới của pháp luật liên quan đến người lao động. Công tác tham gia, phối hợp với người đứng đầu tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức; hội nghị người lao động năm 2024; triển khai Kế hoạch phát động phong trào thi đua yêu nước năm 2024 của Công đoàn Bộ.
6. Kết quả thực hiện các hoạt động xã hội từ thiện, xã hội tình nghĩa; hoạt động nhân Tháng Công nhân và Tháng hành động Vì trẻ em; kết quả triển khai thực hiện "Bữa cơm Công đoàn" trong Tháng Công nhân năm 2024 ...
7. Kết quả thực hiện phát triển đoàn viên, giới thiệu kết nạp đảng viên năm 2024.
8. Kết quả công tác tuyên truyền, vận động, công tác Nữ công.
9. Đánh giá kết quả thi đua, các cuộc vận động trong năm 2024.
10. Những đổi mới trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện phù hợp với thực tiễn; những kinh nghiệm rút ra.
Đề nghị báo cáo ngắn gọn, viết theo hướng đánh giá, có các số liệu chứng minh cụ thể, không liệt kê, kể lể dài dòng; Nêu rõ những cách làm, mô hình mới, sáng tạo mang lại hiệu quả thiết thực tại các cấp công đoàn; Những khó khăn, vướng mắc và nguyên nhân. 
III. Phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp năm 2025
Năm 2025 là năm tổ chức đại hội Đảng bộ các cấp tiến tới Đại hội Đảng toàn quốc lấn thứ XIV, kỷ niệm 95 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam, 80 năm ngày thành lập nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam, các cấp công đoàn căn cứ thực tiễn cơ quan, đơn vị và chức năng, nhiệm vụ được giao để xây dựng nhiệm vụ trọng tâm công tác năm 2025 phù hợp với tình hình, đặc điểm và nhiệm vụ chính trị của từng cơ quan, đơn vị.
IV. Kiến nghị, đề xuất (nếu có)
1. Với Đảng, Nhà nước
2. Với Đảng ủy Bộ, Lãnh đạo Bộ
3. Với Công đoàn các cấp 
Đề xuất, kiến nghị những vấn đề cần quan tâm, những vướng mắc, bất cập trong chỉ đạo và tổ chức thực hiện (kèm theo nội dung giải thích cụ thể). 
V. Báo cáo tổng hợp thống kê số liệu hoạt động công đoàn: Theo mẫu gửi kèm.
Ban Thường vụ Công đoàn Bộ đề nghị các cấp xây dựng báo cáo kèm theo bảng tổng hợp số liệu gửi về Công đoàn Bộ trước ngày 10/11/2024 qua Văn phòng Công đoàn Bộ, file word, excel gửi địa chỉ email: Congdoankhcn@most.gov.vn. 
Trong quá trình triển khai thực hiện, nếu có vướng mắc, đề nghị liên hệ đồng chí Nguyễn Quốc Thái – Phó Chánh Văn phòng Công đoàn Bộ, SĐT: 082.606.8137. 
	
Nơi nhận :
- Các CĐ trực thuộc;
- Lưu VPCĐ.

	TM. BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ CHỦ TỊCH THƯỜNG TRỰC





Đỗ Xuân Ngọc



